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NOTA TECNICA SOBRE PERDAS SALARIAIS DOS TRABALHADORAS E
TRABALHADORES DA SAUDE EM PARNAMIRIM — RN ATE MARGO DE 2025.

Em 2023, a prefeitura concedeu reajuste de 6% para todos os funciondrios publicos estatutarios através
da Lei Complementar n® 242 de 15 de junho de 2023 que teve impacto na tabela do plano de cargos e carreira
de todos os servidores publicos estatutarios do municipio. No entanto, em 2024 o reajuste foi de 0%.

Acontece que a inflagao (INPC) entre maio de 2019 (Lei Complementar 149/2019- PCCV) e margo
de 2025 ficou em 39,29%, abatendo os 6% do reajuste salarial em junho de 2023 e acrescentando a perda
inflacionaria desse novo periodo ¢ de 31,4% sobre a tabela atual de salarios.

Assim, a seguir apresentamos as novas tabelas propostas no salario base (Sem prejuizo de outros
direitos ¢ vantagens) para reposi¢do das perdas pelo SINDSAUDE atualizando a tabela de vencimentos do
quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Parnamirim representados pelo SINDSAUDE-RN.

As tabelas mantém os percentuais entre as Classes (A a P) de 3% na horizontal, e a diferenca
entre os niveis (I a IV, ou a V) no percentual de 20% na vertical. A proposta é que nenhum trabalhador ou
trabalhadora possa receber o saldrio-base inferior a um saldrio-minimo (e ndo a remuneracdo), a VPNI
(“Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada”) ndo se faria necessaria — e isso é mais do que justo.

NiVEL MEDIO 40 HORAS

TABELA PARNAMIRIM ATUAL
NIVEL MEDIO 40 HORAS
CLASSES
A B C D : ; G H | I K ! M N 0 P
137800 | 141934 | 146192 | 150578 | 155085 | 159748 | 164540 | 16477 | 124561 | 179798 | 185092 | 190747 | 196470 | 200364 | 208435 | 24688
I A B C D : ; 6 H | I K ! M N 0 p
165360 | 170321 | 175430 | 180693 | 186114 | 191698 | 197448 | 203372 | 200473 | 215757 | 222,30 | 228897 | 235764 | 242837 | 250022 | 257625
e A B C D : ; G H | I K ! M N 0 p
198432 | 204385 | 200547 | 216832 | 223337 | 230037 | 236938 | 244046 | 251358 | 258900 | 266676 | 274676 | 280917 | 281404 | 300146 | 308151
v A B C D : ; 6 H | I K ! M N 0 P
238118 | 245260 | 252620 | 260,98 | 268004 | 276044 | 284326 | 292856 | 301641 | 310681 | 320041 | 396,12 | 330500 | 3496,85 | 3.600,75 | 370981
v A B C D : ; G H | I K ! M N 0 P
285742 | 294314 | 303144 | 312238 | 321605 | 331253 | 341181 | 351427 | 361970 | 372829 | 384013 | 395,34 | 407400 | 4186, | 43011 | 450M
TABELA PARNAMIRIM COM REAJUSTE DE 31,4084 POR REPOSI E,‘AO DE PERDAS SALARIAIS
NIVEL MEDIO 40 HORAS
CLASSES
| A B C D E F G H I 1 K L M M (0] P
1.810,77]1.865,00 1.921,05| 1. 978 63 2.032,04] 2.099, 18] 2. 162, 15| 2.227,02{ 2. 293 83| 2. 362, 64] 2. 433,52 2.506, 53] 2. 581, 7] 2. 659,18 2.738, 95| 2. 221, 12
1l A B C D E F G H | 1 K L M N (0] P
2.172,92|2.238,11( 2.305, 26| 2.374,41| 2.445 65| 2.519,01| 2.594,58) 2.672,42|2.752,60| 2.835,17] 2.920,23| 3.007,83| 3.098,07] 3.191,01|3.286, 74| 3.385,34
, i A B C D E F G H I 1 K L M N (0] P
NIVEL 2.607,51]|2.685,73(2.766,31| 2.849,30| 2.934,77|3.022,82| 3.113,50] 3.206,91|3.303,11| 3.402,21] 3.504,27| 3.609,40] 3.717,68] 3.829,21|3.944,09 4.062,41
NV A B C D E F G H | ] K L M M (0] P
3.129,01{3.222,88(3.319,57] 3.419,15| 3.521,73( 3.627,38] 3.736, 20| 3.848, 29| 3.963, 74| 4.082,65] 4.205, 13| 4.331, 28 4. 461, 22| 4.595 06 4.732,91 | 4.874,90
v A B C D E F G H I 1 K L M N (0] P
3.754,81|3.867,46( 3.983,48| 4.102,99] 4.226,07| 4.352, 86| 4.433, 44] 4.617,95] 4.756,48] 4.899, 18] 5.046,15|5.197,54| 5.353,47] 5.514,07|5.679,49 | 5.849 88




NIVEL SUPERIOR 20 HORAS

TABELA PARNAMIRIM ATUAL

NIVEL SUPERICR 20 HORAS
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31016
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205135
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2.378,08
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836,63

1943.23

200153
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2168988

2.710,58

2853,70

Reajuste no Nivel Superior com 20 horas e outras categorias que recebem menos que o
salario-minimo no inicio da carreira

Tabela de Paramirim com reajuste calculado a partir do piso inicial, correspondente ao salario minimo
(ategorias nessa situagdo :Nivel Superior 20 Horas, Tecnicos em: Laboratdrio, Farmacia, Técnico em Enfermagem entre outros
CLASSES
I A B C D E F G H I ! K L M N 0 P
151800 | 156354 | 161045 | 165876 | L0852 | 175978 | 181257 | 186695 | 192236 | 198065 204007 | 220127 | 216431 | 228923 | 209611 | 23649
I A B C D F G H I ! K L M N 0 P
NiVEL 182060 | 18765 | 193254 | 199051 | 205023 | 211073 | 217509 | 224034 | 230755 | 237677 | 244808 | 252152 | 259717 | 267508 | 275533 | 283799
I A B C D F G H I ! K L M N 0 P
218592 | 225150 | 231904 | 238861 | 246027 | 253408 | 261010 | 268841 | 276306 | 285213 | 293769 | 3.02582 | 3.11660 | 321010 | 3.306,40 | 3.40559
1] A B C D E F G H I ! K L M N 0 P
268310 | 270080 | 278285 | 286634 | 295233 | 3.04090 | 313212 | 3.23609 | 332287 | 342256 [ 35053 | 363099 | 373992 | 385212 | 397,68 | 4.086,71

Observagao: Nesta tabela, a proposta corrige a distor¢ao do salario-base ser inferior ao salario-minimo, o
gue impacta diversos cargos na Prefeitura de Parnamirim, tais como: nivel superior 20 horas, técnico em

enfermagem, técnico em laboratdrio, técnico em farmacia, entre outros.

NIVEL SUPERIOR 30 HORAS

TABELA PARNAMIRIM ATUAL

NIVEL SUPERIOR 30 HORAS

CLASSES

| A B C D E F G H | J K L M N 0 P
1.311,75/1.351,10|1.391,64|1.433,38| 1.476,39| 1.520,68 | 1.566,30| 1.613,29| 1.661,69| 1.711,54| 1.762,88| 1.815,77| 1.870,24 | 1.926,35| 1.984,14| 2.043,66

[ A B C D E F G H | J K L M N 0 P
L 1574,10|1.621,32|1.669,96|1.720,06| 1.771,66|1.824,81| 1.879,56| 1.935,94|1.994,02|2.053,84| 2.115,46(2.178,92| 2.244,29 2.311,62| 2.380,97| 2.452,40

Il A B C D E F G H | J K L M N 0 P
1.888,92|1.945,59|2.003,96|2.064,07| 2.126,00|2.189, 78 | 2.255,47|2.323,13| 2.392,33|2.464,61| 2.538,55| 2.614,71| 2.693,15 | 2.773,94| 2.857,16| 2.942,88

Iy A B C D E F G H | J K L M N 0 p
2.266,70|2.334,71|2.404,75|2.476,89|2.551,20|2.627,73| 2.706,56| 2.787, 76| 2.871,39| 2.957,53| 3.046,26|3.137,65| 3.231,78|3.328,73|3.428,59|3.531,45




NIVEL SUPERIOR 30 HORAS (Com reposi¢do das perdas salariais)

TABELA PARNAMIRIM COM REAJUSTE DE 31,40% PORREPOSICAO DE PERDAS SALARIAIS

NIVELSUPERIOR 30 HORAS

CLASSES

il A B C D E F G 4 | J K L M N 0 P
1.723.71| 1.775,43|1.828 69| 1. 883, 55| 1 940,06| 1.998, 26| 2.058 20| 211995 |218355|2.249,06|2.316, 532 386 02| 2.457 60| 2.531,33| 2607, 27| 2. 685 49

il a B C D E F G 4 | J K L M N 0 P
) 2.068.46| 2.130,51|2.194 43| 2.260,26|2 328,07| 2397, 91| 2 480 85| 254394 |2620,26|2.698 87| 2,779 83|2.863 23| 2.949,12|3.037 £ 3.128 73|3.222 59

NiVEL

ml A B C D E F G H | J K L M N 0 P
2.482.15| 2.556,61|2.633,31| 2.712,31|2 703 68| 2877, 48| 2.983 81| 305273 |3.144,31|3.238 54| 3335, 80|3.435 87 3.538 95 3. 645, 12| 3.754, 47| 3.867 11

1Y I B C D E F G H | J K L M N 0 P
2.978,58)3.067,933.159,97| 3.254,77|3.352,42| 3.452,99|3 556,58] 366327 |3.773,17|3.885,37| 4.002,96|4.123 05| 4.246, 74| 4.374,14| 4.505,37)4.640 53

NiVEL SUPERIOR 40 HORAS
TABELAPARNAMIRIM ATUAL
NIVEL SUPERIOR 40 HORAS
CLASSES

A B C D E F G H | J K L M N 0 P

1.802,00 | 1.856,06 | 191174 | 1969,09 | 2.028,17 | 2.089,01 | 2.150,68 | 2.216,23 | 2282,72 | 2.351,20 | 2.4210,74 | 249439 | 2.569,22 | 2.646,30 | 2.725,69 | 2.80746

Il A B C D E F G H | ] K L M N 0 p

ML 216240 | 222727 | 2.294,09 | 236291 | 243380 | 2.506,81 | 2.582,02 | 2.659,48 | 2.739,26 | 2.821,44 | 2.906,08 | 2.993,27 | 3.083,07 | 3.175,5 | 3.270,82 | 3.368,95

Il A B C D E F G H | | K L M N 0 p

2.594,88 | 2.672,73 | 275291 | 2.835,50 | 2.92056 | 3.008,18 | 3.098,42 | 3.191,38 | 3.287,12 | 3.385,73 | 3.487,30 | 3.591,92 | 3.699,68 | 3.81067 | 3.92499 | 4.042,74

v A B C D E F G H | J K L M N 0 p

3.113,86 | 3.207,27 | 3.303,49 | 3.402,59 | 3.504,67 | 3.609,81 | 3.718,11 | 3.829,65 | 3.944,54 | 4.062,88 | 4.184,76 | 431030 | 4.439,61 | 457280 | 470999 | 4.851,29

NIVEL SUPERIOR 40 HORAS (Com reposicao das perdas salariais)
TABELA PARN AMIRIM COM REAJUSTE DE 31,40% POR REPOSICAO DE PERDAS SALARIAIS
NIVEL SUPERIOR 40 HORAS
CLASSES

Il A B C D E F G H | J K L M N 0 P
2.367.93|2.438,97| 2.512, 14| 2.587,50{ 2.665,13| 2.745,08] 2.827 43| 2.912,26/2.999,62| 3.089,61| 3.182 30 3.277, 77| 3.376, 10| 3.477,39{3.581, 71| 3.689, 16

il A B C D E F G b | J K L M N 0 P
, 2.841 52{2.926,76| 3.014,56] 3.105,00 3.198,15{ 3.294, 10| 3.392,92| 3.494,71{3.599,55 3.707, 53| 3.818, 76| 3.933, 32| 4.051, 32| 4. 172,36 4.298,05 | 4.426,99

NIVEL

m A B C D E F G H [ J K L M N 0 P
3.409,32|3.512,11| 3.617.48| 3.726,00{ 3.837,78| 3.952,91| 4.071,50| 4.193,65| 4.319,46| 4.449,04) 4.582,51/4.719,99 4.861, 59 5.007 43|5.157, 66| 5.312,39

V| A B C D E F G H | J K L M N 0 P
4.091,78[4.214 54| 4.340,97| 4.471,20] 4.605 34| 4,743, 50| 4,885, 30| 5.032,385.183, 35| 5.338, 5 5.499,01 5,663, 98| 5.833,90| £.008,92| £.189,19| £.374,86




TABELA PARNAMIRIM JAN/2023
NIVELSUPERIOR - ENF/ODONT ESF (L 235/DEZEMBRO DE 2022)

CLASSES

Wem

02 M e B8 B0 IR LD M6 KIS 1D <2 1M M6 %8 BAD dante

A B s D 3 : G H | J K L M N 0 P

200,00 | 206000 | 212180 | 218545 | 225102 | 2318,% | 238,10 | 245,75 | 253354 | 260955 | 268783 | 176847 | 285152 | 2537,07 | 3.25,18 | 315,

I A B C D ; ; G E | ) K 1 M N 0 P

) 2.400,00 | 247200 | 254616 | 262254 | 270022 | 2782,% | 286573 | 295170 | 304035 | 3.13145 | 321540 | 332236 | 342183 | 351448 | 38022 | 37,12
W A B C D E - G H | J K L M N 0 P
288,00 | 296640 | 305539 | 314705 | 324147 | 333871 | 343887 | 354,04 | 350830 | 375775 | 387048 | 338658 | 410519 | 429,38 | 436,26 | 448,55

N A B C D E F G E | J Kk L M N 0 P
34%,00 | 355968 | 368647 400585 | 412660 | 425044 | 43779 | 450930 | 454438 | 478381 | 482743 | 507525 | 52751 | 538,34

TABELA PARNAMIRIM ( Reposi¢do perda salarial de 10,82% de Janeiro 2023/Margo 2025 )
NIVEL SUPERIOR - ENF/ODONT ESF

CLASSES

30 em
0<2 2<4 4<6 6<8 8<10 10«12 = 12<14  14<16  16<18 18<20 20<22 22«24  24<26 26<28 28<30  diante

| A B C D E F G H | J K L M N o} P
2.216,40]2.282,89] 2.351,38| 2.421,92( 2.494,58| 2.569,42| 2.646,50] 2.725,89| 2.807,67| 2.891,90( 2.978,66( 3.068,02] 3.160,06| 3.254,86( 3.352,50| 3.453,08

I A B C D E F G H | J K L M N o} P
) 2.456,21]2.529,90] 2.605,80| 2.683,97|2.764,49| 2.847,43|2.932,85( 3.020,83| 3.111, 46| 3.204,80( 3.300,95( 3.399,98] 3.501,97| 3.607,03| 3.715,24| 3.826,70

NIVEL 1 A B C D E F G H | J K L M N o} P
2.721,98|2.803,64] 2.887,75| 2.974,38/ 3.063,61| 3.155,52|3.250, 18] 3.347,69| 3.448,12| 3.551,56( 3.658, 11| 3.767,85] 3.880,89| 3.997,31(4.117,23| 4.240,75

v A B C D E F G H | J K L M N o} P
3.016,49]3.106,99] 3.200,20| 3.296,21 3.395,09| 3.496,94|3.601,85] 3.709,91| 3.821, 21| 3.935,84| 4.053,92( 4.175,53] 4.300,80| 4.429,82| 4.562,72| 4.699,60

Com a lei complementar 236 de 2023, foi criada uma tabela de classe especifica na matriz inicial do Plano de
Cargos, Carreira e Vencimento — PCCV relativa aos Enfermeiros e Odontélogos de Estratégia de Satde da
Familia — ESF e ela j4 esta defasada em relagdo a inflagcao no periodo que de janeiro de 2023 a margo de 2025
j& acumula cerca de 10,82% de perda salarial.

Também, os entes federados devem cumprir todos os pisos de trabalhadores, conforme a lei do piso da
enfermagem, de radiologia, agentes comunitarios de saude de combate as endemias, entre outras.
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